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DENGERTIAN,.

SREREEAGalahsehuasIstempniermasipeLusanaan;
yene dirancang . untuk — mengkoordinasikan
SEIile. sumber daya, informasi dan aktifitas
yengrdiperiukan untuk proses bisnis lengkap.
SRPETENCaNaan sumber daya Perusahaan ( ERP%
adalal suatu sistem perusahaan yang bersifa
==—Atas fungsional dan bertindak mengintegrasi-
_ @i’ dan  mengotomatiskan berbagai proses
= bisnis yang harus terpenuhi di dalam suatu
- perusahaan seperti kegiatan pabrikasi, logistik,
distribusi, akuntansi, "keuangan, dan fungsi
sumber daya manusia .
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EVOIUST SISTEM ERPasss

Enterprise Resource Planning (ERP)
Close Loop MRP

5N

Human
. . Sales & | Customer
Management|Management Engneering | - Financs Mg:ig::rﬂ:ni Marketing | Support



:ahap IT: Close-Loop MRP Merupakan
*_»‘_sederetan fungsi dan tidak hanya terbatas

pada MRP, terdiri atas alat bantu
penyelesaian masalah prioritas dan adanya

rencana yang dapat diubah atau diganti jika
diperlukan
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?":ff"Ea,da beberapa proses
-~ Keuangan, rantal paso
flngsi. organisasi dan
dilakukan secara muda

WATIAPAN EVOLUST ERPas

SRiEapHIlc Vanuiakturing Resource Planning (MRP
WYRMERUPpakan pengembangan dari close-loop MRP
yengraitambahkan 3 elemen yaitu: perencanaan
PERjUAlan: dan operasi, antarmuka keuan?an dan
Simulasi analisis dari kebutuhan yang diper

E==Sahap IV: Enterprise Resource Planning

ukan

== Merupakan perluasan dari MRP II yaitu perluasan

bisnis diantaranya integrasi
K dan meliputi lintas batas
juga perusahaan dengan

1




T F\J_J/ P ‘N EV SI ERPp

SNlcicpr Ve Extended ERP (ERP II)
V] hlpak lan perkembangan dari ERP yang
diitincurkan tahun 2000, serta lebih

_ Jﬁ)ﬁﬂe dari ERP sebelumnya.
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Sedaiiana ERP. SistempBekerja?™
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KOMPONEN ERP

-

hianeer modul untu | Sekelompok aplikasi untuk
PEBUKUEN dan memastikan perencanaan produksi,
il dibayar: tepat waktu. menerima pesanan dan
EXamples: memberikan produk kepada
T f’ ral ledger pelanggan. Examples:

== —Gunts recolfElole — Production planning

i 'cﬁcjunts payable _
S ‘E = — Materials management
— s untuk penanganan

— personll terkait tugas untuk — Order entry and processing

-—

-

~ manajer perusahaan dan — Warehouse management
Karyawan individu.

Examples:

— HR administration

— Payroll

— Self-service HR



EATYERP Example: Before’ERP ™

Orders

Parts
Customer +——

Demographic

Sales Dept. Files Customers

’ Checks for Parts
Callsback “Not in stock”

Accounting  §/_7 255 “We ordered the parts”
Files '

4+ Accounting
[ Sends report

Sends report <
accounting

Orderis placed
with Vendor
Inventory

Purchasing ; i _ 1 1l " Files
: 4 ‘e ordered the parts’
Files  Purchasing :




Vendor

InventoryData

Ifno parts,
order is placed
through DB

Order is submitted '@
to Purchasing.
Purchasingrecord
order in DB

Database

Orderis placed
with Vendor

Purchasing

Ships parts

Accounting

Financial Data exchange;
Books invoice against PO

Books inventory
against PO

Warehouse

And invoices accounting
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J P..era;ﬁi @at Iunak ERPyang terkenals

= P "dwards

- racle
== PeopIeSoft PerrleSafl.

—SAP (Systems, Application, dan Produc’rL!i e

Data processing)
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Source: AMR Research, 2001
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m,)J ENtASH S|stem -RF tergantung pada
JkOirant bisnis, ruang lingkup dari perubahan
JEn peran serta pelanggan.

SREETH isahaan membutuhkan jasa konsultasi,
— skistomisasi dan jasa pendukung

“S'Migrasi data adalah salah satu aktifitas

~ terpenting dalam menentukan kesuksesan
~ dari implementasi ERP

“® Sayangnya, Migrasi data merupakan aktifitas
terakhir sebelum fase produksi
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PNtEgrasis antara area fungsional yang
'Jer's untuk meyakinkan komunikasi,
produ tifitas dan efisiensi yang tepat.

= SR ncangan Perekayasaan

==e: Pelacakan pemesanan dari penerimaan
'_' ‘sampai fulfillment(Pemenuhan)

® Mengatur saling ketergantungan dari
proses penagihan material yang kompleks
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J Hr‘LJWJ an 3 cara yang bersesuaian antara
PEIMES 'ran pembelian, penerimaan
VENLOr, dan pembiayaan

=S AK untasi  untuk  keseluruhan  tugas:

-
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= é1acak pemasukan,  biaya  dan

= Eeuntungan




REL AHAN ERP- —

SUEM ERF sangat mana

- Hera dyasaan kembali proses bisnis untuk
IENyEstalkan dengan standar industri
yang telah dideskripsikan oleh sistem ERP
= dapat menyebabkan hilangnya

= keuntungan kompetitif

"o ERP sering terlihat terlalu sulit untuk
beradaptasi den?an alur kerja dan proses
bisnis tertentu alam beberapa organisasi
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dapat terIaIu kompleks jika
mgkan dengan kebutuhan dari

-;9 Data dalam sistem ERP berada dalam satu
"T:"émpat contohnya : pelanggan, data
- keuangan. Hal ini dapat meningkatkan

resiko kehilangan informasi sensitif, jika

terdapat pembobolan sistem keamanan

!u
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PERENcanaan Sumbe daya
FERUSA Icl ’

Pelanggan/
Karyawan
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SNYE i enline/relatime untu seluruh Fungsi
dalamiperusahaan

- .)F,Jf darisasi dan akurasi data
MYIET permudah tugas2 manajemen sehari2

'---”—i--'*"‘ efesiensi dan efektivitas
-Organlsa5| lokasi sumber daya perusahaan
-~ Secara optimal

-® Menghasilkan analisa dan laporan untuk
perencanaan jangka panjang
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Peﬁj{iﬁi ma_ dari Menerapkan _ perangkat

v

PRERPEMENCI tﬁkan Suatu _kerantﬂka untuk
Hengintegrasikgn ?(an meni %I1<a n sistem
—nko rk ack-office ereka é/an
- %a ||bat an" peningkatan ¥an8 berarti
.a}/an n _pelanggan, pfrodaksi, dan
ISIENSI dIstribusl.
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PERGEUkING keputiusan. ERP menyediakan informasi mengenai

KREa s‘nis lintas’ fungsi yang sangat penting secara cepat

INLIkSParal manajer agar dapat secara signifikan meningkatkan
"Hmr iplian mereka dalam mengambil keputusan secara tepat
WJ 'dllmtas keseleruhan perusahaan.

=== mcahan Perusahaan. Mengimplementasikan sistem ERP

= meruntuhkan banyak dinding departemen dan fungsi berbagai

= f” " proses bisnis , sistem informasi, dan sumber daya informasi. Hal
IniT - menghasilkan  struktur organisasi, tanggung jawab
manajerial,dan peran kerja yang lebih fleksibel,dan karenanya
menghasilkan organisasi serta tenaga kerja yang lebih lincah dan
adaptif yang dapat dengan lebih mudah memanfaatkan berbagai
peluang baru bisnis




_'IVIEWAAN ER Pt

SREIStIMEWaan ERF |an|ngkan teknolo
SISLEm) informasi. lainnya terletak pada
Jlu_ﬂsv yang terintegrasi, sehingga ERP
Iidmpu- mengatasi banyak permasalahan
Ve g difhadapi oleh perusahaan.

= |saInya manajemen material, masalah
engendallan mutu, produktmtas
aryawan, pelayanan pelanggan,
manajemen kas, masalah inventory, dan
lain-lain.
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NI I=aNSY/51CT] memberlkan <epada organisasi
PENUYUnRanya suatur model pengolahan transaksi yang
iEntegrasi. dengan aktivitas di unit lain  dalam
Oradanisasi, contohnya integrasi antara produksi
genganisumber daya manusia.
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Dengan mengimplementasikan proses bisnis standar
-|’3erusahaan dan database tunggal (single database)
yang mencakup keseluruhan aktivitas dan lokasi di
dalam perusahaan, ERP mampu menyediakan
integrasi di antara aktivitas dan lokasi tersebut.
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2 Selezlefe] hasnnya ERP system dapat
HENEOIONg Ke arah kemampuan deci/s/on-
ff}J.A fg yang lebih baik dengan parameter
e _g terukur secara kuantitatif, seperti
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s‘mlsalnya penurunan /nventory level,

”_\

— pengurangan personel, percepatan
pengolahan laporan keuangan, dan lain-
lain




RlieSES bisnis yang a'd‘w

SHLENPrise

PIOSES Pabrikasi
SAVenajemen inventori, pembelian,
,)\,;1, fiman, perencanaan produk,
— Spenjadwalan  produksi,  perencanaan

= pembelian material, dan perawatan alat-
'alat produksi

——
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rose bisnis yang aldw-@m*
SHterprise .

e
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PIOSES kellangan dan akuntansi

J rLJW]r]@ ‘dagang, piutang dagang, buku kas

Uimm, - pengelolaan dan perkiraan Kkas,
untansi  beban produksi, akuntansi
=== usat -Diaya,akuntansi aset, laporan
== keuangan

H



Proges r)'* ualan dan pemasaran

J Hamrf‘- order, pemberian harga,
PENGIY fdman, penagihan, Mmanajemen
,.,,Jne ;ualan dan perencanaan penjualan.
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RlieSES bisnis yang a'd‘w

Sfterprise

PIOSES suMmber daya manusia

r\chJn Stras personil karyawan,
,)Jil; slolaan waktu, penggajian,
==pengembangan  personil,  perekrutan

?‘-t-naga baru, laporan  pengeluaran
- perjalanan.
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